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ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ 

П Р Е З И Д И У М 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

г. Москва 
 

 

18 марта 2025г.                                                                                 № 18-3 
 

 

Об итогах Конкурса на лучший  

коллективный договор 
 

 

           В целях повышения роли коллективно-договорного регулирования 

социально-трудовых отношений, распространения лучшего опыта работы 

представителей сторон социального партнерства в решении социальных 

вопросов на локальном уровне Профсоюз в соответствии с постановлением 

Президиума Профсоюза от 21.12.2023 № 13-3 объявил и провел в отчетном году 

Конкурс на лучший коллективный договор (далее – Конкурс)  в пяти 

номинациях: «Лучший коллективный договор библиотеки»; «Лучший 

коллективный договор театра»; «Лучший коллективный договор музея»; 

«Лучший коллективный договор культурно-досугового учреждения»; «Лучший 

коллективный договор образовательной организации». На Конкурс был 

представлен 31 коллективный договор. 

         Рассмотрев итоги работы Организационного комитета Конкурса по 

оценке представленных конкурсных материалов, в соответствии с Положением 

о Конкурсе ПРЕЗИДИУМ Общероссийского профсоюза работников культуры 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
 

1. Внести изменения: 

 

   - в пункт 1.6 Положения о Конкурсе и утвердить его в следующей редакции:  

«1.6 Победители Конкурса определяются Оргкомитетом в пяти 

номинациях: 

     - «Лучший коллективный договор библиотеки»; 

      - «Лучший коллективный договор музея»; 

     - «Лучший коллективный договор культурно-досугового учреждения»;     

     - «Лучший коллективный договор театра»; 

     - «Лучший коллективный договор образовательной организации»; 

 

        - в пункт 3.4 Положения о Конкурсе и утвердить его в следующей редакции: 

         «3.4 Подача заявки и внесение конкурсных материалов осуществляется в 

срок, определенный Президиумом Профсоюза. 

          Заявки и конкурсные материалы, поступившие позднее установленного 

Президиумом Профсоюза срока, а также не соответствующие требованиям к их 

оформлению, к участию в Конкурсе не допускаются» 
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      2. Победителей Конкурса в соответствии с п. 6.1 Положения о Конкурсе 

наградить Дипломом Профсоюза и денежной премией в размере: 

             I место - 20 000 (двадцать тысяч) рублей; 

          II место - 15 000 (пятнадцать тысяч) рублей; 

         III место - 10 000 (десять тысяч) рублей.  

         Организаций - участников Конкурса, не занявших призовое место, 

наградить Дипломом Профсоюза и поощрительной денежной премией в размере 

5 000 (пять тысяч) рублей. 

 

3. Утвердить итоги Конкурса и признать победителями: 

 

в номинации «Лучший коллективный договор библиотеки»: 

1 место 

- ГБУК ВО «Владимирская областная библиотека для детей и молодежи» 

/директор – Сдобникова Т.А., председатель ППО – Ковалевская Е.В./. 

2 место 

- ГУК «Забайкальская краевая универсальная научная библиотека им. А.С. 

Пушкина» (директор – Сивцова Е.В., председатель ППО – Нестерова Е.В./. 

3 место 

- МБУК г. Новоалтайска «Центральная городская библиотека имени Л.С. 

Мерзликина» (Алтайский край) /директор -Чайка О.Л. председатель ППО -

Батакова Л.А./. 

 

          Поощрительная денежная премия в размере 5 000 (пять тысяч) рублей за 

активное участие в Конкурсе: 

          - МКУК «Централизованная библиотечная система» Ленинского 

района города Нижнего Новгорода /директор – Пчелина И.Г., председатель 

ППО – Конькова Е.В./ 

 

                       в номинации «Лучший коллективный договор музея»: 

1 место 

- ФГБУК «ГМЗ «Царское село» (г. Санкт-Петербург, г. Пушкин) /директор – 

Таратынова О.В., председатель ППО – Кравцова Е.В./. 

- СПб ГБУК «ГМП Исаакиевский собор» (г. Санкт-Петербург») /директор – 

Мудров Ю.В., председатель ППО – Демидов И.В./. 

 

                          в номинации «Лучший коллективный договор  

культурно-досугового учреждения»: 

1 место 

- МБУ «Окружной центр народного творчества городского округа «город 

Якутск» (Республика Саха (Якутия) /директор – Пестряков П.П., председатель 

ППО – Дягилева В.Г./. 

2 место 

- ГАУК Свердловской области «Уральский центр народного искусства им. 

Е.П. Родыгина» (Свердловская область) /директор – Боровкова М.М., 

председатель ППО – Блинова В.С./. 

3 место 
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- МБУ города Костромы «Фольклорный ансамбль «Венец»» (г. Кострома) 

/директор – Марич Т.Ю., председатель ППО – Гончарова Т.А./; 

- МБУК «Центр культуры и досуга» (Новгородская область) /директор – 

Клименко Т.М., председатель ППО – Камалова И.Б. 

 

           Поощрительная денежная премия в размере 5 000 (пять тысяч) рублей за 

активное участие в Конкурсе: 

- МБУК «Дворец культуры «Современник»» (Владимирская область) /директор 

– Чумаков Л.Л., председатель ППО – Харитонова С.А./; 

- МКУК Тогучинского района «Лекарственновский культурно-досуговый 

центр» (Новосибирская область) /директор – Гусева И.В., председатель ППО – 

Шадрина М.Л./; 

- МБУ «Культурно-творческая дирекция муниципального округа Чехов»» 

(Московская область) /заместитель директора – Киданова Т.В., председатель 

ППО – Заляйскалн Е.А./; 

- МБУК Тогучинского района «Тогучинский культурно-досуговый центр» 

(Новосибирская область) /директор – Киселева Н.Ю., председатель ППО – 

Гришина Е.В./; 

- МБУК «Троицкий многофункциональный культурный центр» (Алтайский 

край) /директор – Фокина О.В., председатель ППО – Зинченко Т.С./; 

- МБУ «Межпоселенческий Дом культуры Дрожжановского муниципального 

района Республики Татарстан» (Республика Татарстан) /директор-

Шарафутдинов Р.Д., председатель ППО – Калимуллин Р.Д./; 

- МБУК «Культурно-творческий центр» городского округа Ступино 

Московской области (Московская область) /директор – Ухабова И.С., 

председатель ППО – Бабаджанова О.В./. 

 

     в номинации «Лучший коллективный договор театра»: 

1 место 

- ОГАУК «Томский областной ордена Трудового Красного Знамени театр 

драмы» (Томская область) /директор – Волочинков В.В., председатель ППО – 

Радионов В.М./. 

2 место 

- МБУК «Городской театр» муниципального образования город-курорт Анапа 

(Краснодарский край) /директор – Залесская Т.П., председатель ППО – 

Панаргина С.М./. 

3 место 

- ГБУК «Академический ордена Трудового Красного знамени русский театр 

имени Евгения Вахтангова» (Северная Осетия – Алания) /художественный 

руководитель -директор - Уваров В.И., председатель ППО – Ворожко А.И./. 

 

            Поощрительная денежная премия в размере 5 000 (пять тысяч) рублей за 

активное участие в Конкурсе: 

- ГБУК города Москвы «Московский театр Эрмитаж» структурное 

подразделение «Московский драматический театр «Сфера» /директор -

Могинова А.Р., председатель ППО –Калашникова Г.М./; 
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- ГБУК города Москвы «Московский академический театр имени Вл.  

Маяковского» /директор – Лапшина Е.Н., председатель ППО – Константинов 

К.Ю./; 

- ТОГАУК «Тамбовтеатр» (Тамбовская область) /директор – Беляев В.А., 

председатель ППО – Кондратьева В.В./. 

 

 

в номинации «Лучший коллективный договор образовательной 

организации»: 

 

      - «Лучший коллективный договор ДШИ»: 

 1 место 

- МБУ ДО «Детская школа искусств №16 им. О.Л.Лундстрема» г. Казани 

(Республика Татарстан» /директор - Пашкова Т.Н., председатель ППО – 

Чернова М.В./. 

2 место 

- МБУ ДО Тогучинского района «Тогучинская детская музыкальная школа» 

(Новосибирская область) /директор – Бородавченко В.В., председатель ППО – 

Кузакова С.Ю./. 

3 место 

- МБУ ДО «Солецкая детская школа искусств» (Новгородская область) /и.о. 

директора – Макарова А.С., председатель ППО – Камалова И.Б./. 

- МБУ ДО «Славгородская детская школа искусств» (Алтайский край) 

/директор – Ермакова Л.П., председатель ППО – Таранушенко К.А./. 

 

         Поощрительная денежная премия в размере 5 000 (пять тысяч) рублей за 

активное участие в Конкурсе: 

- МБУ ДО «Детская школа искусств села Николо Березовка» (Республика 

Башкортостан) /директор – Ахиярова Н.А., председатель ППО–Ситдикова Э.З./; 

- МБУ ДО «Александровская районная детская школа искусств им. 

В.В.Зубова» (Владимирская область) /директор – Салтыкова А.А., председатель 

ППО – Минеева Д.С./. 

 

       - «Лучший коллективный договор спортивной школы:                            

1 место 

- БУ ДО «Спортивная школа гимнастики и акробатики» (Орловская область) 

/директор -Новиков В.А., председатель ППО – Тарасов Е.М./. 

2 место 

- МБУ ДО «Спортивная школа «Троя» (Орловская область) /директор – 

Трояновский Э.В., председатель ППО – Старых Н.О./. 

 

3. Главным бухгалтерам региональных организаций, представивших на Конкурс 

коллективные договоры, произвести выплату премии в счет уплаты членских 

профсоюзных взносов за 2025 год в ЦК ОПРК и представить АВИЗО. 

 

4. В целях дальнейшего развития социального партнерства на локальном уровне, 

повышения его роли в осуществлении защиты трудовых прав и законных 
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интересов работников культуры объявить и провести в 2025 году Конкурс на 

лучший коллективный договор. 

     Региональным организациям Профсоюза представить конкурсные материалы 

в срок до 01.01.2026 г. для проведения оценки Оргкомитетом. 

 

5. Экономико-аналитическому отделу аппарата ЦК ОПРК разместить на сайт 

Профсоюза информацию о Конкурсе. 

 

 

 

           Председатель                                                         С.Н. Цыганова 


