
ОБЩЕРОССИЙСКИЙ  ПРОФСОЮЗ  РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ 

П Р Е З И Д И У М  

 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
 

г. Москва 
 

 

18 октября 2023 г.                                                                                        № 12-5 

 

 
┌  

  О Конкурсе «Лучшие практики по формированию  

   и продвижению молодежных советов  

   региональных (межрегиональных) организаций ОПРК» 

 

 

В целях реализации основных положений Концепции молодежной 

политики Федерации Независимых Профсоюзов России (приложение № 2 к 

постановлению Генерального Совета ФНПР от 14.04.2021 года № 3-11) и 

Приоритетных направлений деятельности Профсоюза на 2020-2025 годы, 

утвержденных решением VII Съезда Профсоюза 14.10.2020 года, в части 

работы с молодежью, повышения мотивации к активной профсоюзной 

деятельности, подготовки кадрового резерва руководителей региональных 

организаций ОПРК, повышения профсоюзной грамотности профсоюзных 

лидеров из числа молодёжи   

  ПРЕЗИДИУМ Общероссийского профсоюза работников 

культуры ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
 

1. Объявить и провести в 2024 году Конкурс «Лучшие практики по 

формированию и продвижению молодежных советов региональных 

(межрегиональных) организаций ОПРК» (далее-Конкурс). 

2. Утвердить Положение о Конкурсе в соответствии с приложением № 1 к 

постановлению. 

3. Провести Конкурс в период с 01.01.2024г. по 01.11.2024г. 

4.  Отделу организационной работы аппарата ЦК ОПРК: 

-  проинформировать региональные (межрегиональные) организации 

Профсоюза о проведении Конкурса; 

- организовать информационное и методическое сопровождение 

Конкурса; 

- организовать своевременное подведение итогов Конкурса с 

определением победителей в соответствии с Положением о Конкурсе; 

- обобщить опыт победителей Конкурса по организации работы 

молодежных советов региональных (межрегиональных) организаций 

для использования региональными организациями ОПРК в работе. 



  

5. Региональным (межрегиональным) организациям ОПРК представить 

конкурсные материалы для проведения оценки Конкурсной комиссией 

до 01.11.2024г. 

6. Конкурсной комиссии подвести итоги Конкурса в срок до 01.12.2024г. 

7. Главному бухгалтеру Профсоюза А.П. Столбовой предусмотреть 

финансирование мероприятий и награждение победителей Конкурса в 

соответствии с Положением о Конкурсе, отнести произведенные 

затраты на статью сметы доходов и расходов Профсоюза за 2024 год 

«Расходы на проведение работы Молодежного совета ОПРК». 

 
 

 

 

        Председатель                                                                           С.Н. Цыганова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



 
Приложение  

к постановлению Президиума ОПРК 
от 18.10.2023 № 12-5 

 
ПОЛОЖЕНИЕ О КОНКУРСЕ 

 «Лучшие практики по формированию и продвижению  

Молодежных советов региональных (межрегиональных) 

организаций ОПРК» 

 

1. Общие положения 

1.1. Конкурс «Лучшие практики по формированию и продвижению 

Молодежных советов региональных (межрегиональных) организаций ОПРК» 

(далее - Конкурс) проводится Президиумом Общероссийского профсоюза 

работников культуры (далее - Профсоюз). 

 1.2. Конкурс проводится среди региональных (межрегиональных) 

организаций Профсоюза. 

  1.3. Положение    о    Конкурсе (далее - Положение)   определяет    цели и 

задачи, сроки и процедуру проведения конкурсного отбора, порядок подведения 

итогов Конкурса. 

2. Цели и задачи Конкурса 

  2.1. Цели:  

- Реализация основных положений Концепции молодежной политики 

Федерации Независимых Профсоюзов России (приложение № 2 к 

постановлению Генерального Совета ФНПР от 14.04.2021 года № 3-11) и 

Приоритетных направлений деятельности Профсоюза на 2020-2025 годы, 

утвержденных решением VII Съезда Профсоюза 14.10.2020 года, в части 

работы с молодежью, повышения мотивации к активной профсоюзной 

деятельности, подготовки кадрового резерва руководителей региональных 

организаций ОПРК, повышения профсоюзной грамотности профсоюзных 

лидеров из числа молодёжи;   

- Привлечение молодежи к активной профсоюзной работе на всех уровнях 

структурных подразделений Профсоюза, реализация общественно-полезных 

инициатив и интересов молодежи;  



- Выявление активных и талантливых профсоюзных активистов из числа 

молодежи, дальнейшее содействие их профессиональному развитию и 

общественному признанию посредством трансляции их достижений широкой 

общественности;  

2.2. Задачи Конкурса: 

- Координация деятельности Профсоюза и его региональных 

(межрегиональных) организаций по защите трудовых прав и социально-

экономических интересов молодежи; 

- Создание условий для вступления в Профсоюз и последующей 

самореализации молодёжи в профсоюзном движении; 

- Формирование, подготовка и продвижение кадрового резерва 

руководителей региональных организаций из числа молодых профсоюзных 

активистов;  

- Повышение уровня информированности молодёжи о деятельности 

Профсоюза по защите трудовых прав и социально-экономических интересов 

работников;  

- Усиление агитационной, пропагандистской и информационной работы 

среди молодых работников культуры и учащихся; 

- Информирование членов Профсоюза и широкой общественности о 

достижениях молодых профсоюзных активистов посредством открытых 

обращений, трансляций в СМИ, сети Интернет и т.д. 

 

3. Условия участия в Конкурсе. 

         3.1. Конкурс проводится среди региональных (межрегиональных) 

организаций Профсоюза, подавших заявку в порядке, установленном 

настоящим Положением (Приложение №1). 

         3.2. Руководство Конкурсом осуществляет Конкурсная комиссия в 

составе, утвержденном Президиумом Профсоюза (приложение № 2). 

 

 



4. Сроки проведения конкурса 

4.1. Конкурс проводится в период с 1 января 2024 года по 01 декабря 2024 года.  

4.2. Конкурсные материалы представляются региональными                                      

        (межрегиональными) организациями ОПРК  в  срок до 01 ноября 2024 года. 

4.3. Конкурсная комиссия подводит итоги Конкурса до 01 декабря 2024 года.  

4.4. Итоги Конкурса утверждаются решением Президиума Профсоюза. 

 

5. Требования к представлению и содержанию  

конкурсных материалов 

 

5.1 Заявки на участие в Конкурсе и конкурсные материалы направляются 

региональными (межрегиональными) организациями ОПРК в адрес ЦК 

Профсоюза на электронную почту: rprk@mail.ru с пометкой «Конкурс Профсоюза» 

в срок до 01 ноября 2024 года. 

      5.1.1 текстовые материалы представляются в формате Word; 

      5.1.2 фото-материалы представляются в формате JPEG; 

      5.1 3 видео-материалы представляются в формате MP4, либо ссылкой на 

ролик, размещенный на видеохостинге.  

5.2 В состав конкурсных материалов входят: 

     5.2.1 текстовая информация о работе региональной (межрегиональной) 

организации по организации работы с молодежью за период 2023г. - 2024г., которая 

должна содержать следующие сведения: 

 1) общая информация о численности молодежи в составе региональной 

(межрегиональной) организации (% от общей численности организации и % от 

учащейся и работающей молодежи); количество молодежи в составе руководителей 

первичных и территориальных организаций Профсоюза, в т.ч. профорганизаторы, 

профгрупорги (% от общего количества руководителей профсоюзных 

организаций); количество представителей молодежи в составе профсоюзного 

актива региональной (межрегиональной) организации Профсоюза (члены комитета, 

mailto:rprk@mail.ru


президиума и комиссий комитета региональной организации, и т.п., % от общей 

численности профактива); 

2) информация о наличии молодежного совета в региональной 

(межрегиональной) организации Профсоюза и положения о молодежном совете, 

его состав, регулярность проведения заседаний, актуальность и соответствие 

повестки заседаний молодежного совета основным целям и задачам деятельности 

региональной (межрегиональной) организации Профсоюза; 

3) информация об участии представителей молодежного совета                                          

в представительных органах региональной (межрегиональной) организации по 

решению вопросов социального партнерства; 

4) информация о деятельности региональной (межрегиональной) организации 

по проведению целевых обучающих мероприятий для членов молодежного совета 

и профсоюзной молодежи (периодичность, тематика, результативность); 

5) наличие в региональном отраслевом соглашении положений о 

предоставлении дополнительных гарантий и мер поддержки социально-

экономического характера молодым работникам; 

6) информация об участии членов молодежного совета в информационной 

работе региональной (межрегиональной) организации: подготовка и публикация 

материалов о взаимодействии профсоюзных организаций с институтами 

гражданского общества, органами законодательной и исполнительной власти, 

органами местного самоуправления, работодателями в региональных и 

профсоюзных СМИ, в сети Интернет (включая социальные сети, сайты и интернет-

ресурсы учреждений культуры и профсоюзных организаций); 

7) информация о наличии представителей молодежного совета, профсоюзной 

молодежи в составе кадрового резерва руководителей региональной 

(межрегиональной) организации; 

8) информация о мероприятиях, проводимых молодежным советом (или по его 

инициативе) и направленных на усиление мотивации профсоюзного членства и 

привлечение молодежи в Профсоюз;  



9) информация об участии представителей молодежного совета в подготовке и 

проведении коллективных действий и профсоюзных акций, проводимых ФНПР, 

территориальными объединениями организаций профсоюзов, Профсоюзом, 

региональной организацией Профсоюза.   

 

       5.2.2 Фото и видео-материалы, иллюстрирующие деятельность 

молодежного совета региональной (межрегиональной) организации по всем 

направлениям деятельности.   

 

6. Подведение итогов и награждение победителей Конкурса 

6.1. Конкурсная комиссия рассматривает конкурсные материалы в период с 

1 ноября 2024 года по 1 декабря 2024 года. 

6.2. Оценка конкурсных материалов каждой региональной 

(межрегиональной) организации осуществляется по 10-бальной системе, где                

1 балл - меньшая оценка, 10 баллов - высшая оценка.  

6.3. Каждый член Конкурсной комиссии оценивает конкурсные материалы 

каждой региональной (межрегиональной) организации в соответствии с п.6.2 

Положения.  

По итогам оценки конкурсных материалов производится суммирование 

баллов, выставленных членами Конкурсной комиссии по каждой региональной 

(межрегиональной) организации. 

6.4 Победителями Конкурса считаются три региональные 

(межрегиональные) организации, набравшие в сумме наибольшее количество 

баллов. 

6.5 Победители Конкурса награждаются Дипломами Профсоюза и 

денежными премиями: 

  I место -   20 000 (двадцать тысяч) рублей; 

 II место -   15 000 (пятнадцать тысяч) рублей; 

 III место -  10 000 (десять тысяч) рублей.  



6.6 Конкурсная комиссия имеет право учреждать специальные 

дополнительные призы и поощрения участников Конкурса. 

6.7 Результаты Конкурса утверждаются решением Президиума Профсоюза. 

 

7. Финансирование Конкурса 

7.1. Расходы, связанные с участием в Конкурсе, несут участники Конкурса.  

7.2 Расходы, связанные с организацией и проведением Конкурса, 

финансируются за счет Профсоюза. 

 

8.  Использование конкурсных материалов 

     8.1. Материалы победителей Конкурса получают организационную, 

информационную поддержку, рекомендуются для практического 

использования в профсоюзной работе и могут быть: 

- размещены на официальных сайтах и информационных страницах 

организаций Профсоюза в сети интернет, в СМИ (телевидение, печатная 

пресса, интернет); 

- использованы в ходе проведения обучающих мероприятий, 

информационных, агитационных и пропагандистских кампаний Профсоюза и 

региональных (межрегиональных) организаций Профсоюза, и т.п. 

9. Авторские права 

9.1. Авторские и смежные права регулируются действующим 

законодательством РФ.  

9.2 Ответственность за соблюдение авторских прав несет автор, 

приславший конкурсные материалы. 

9.3. Направляя материалы на Конкурс, участник дает согласие на 

использование его работ в некоммерческих целях, для размещения на 

профсоюзных информационных ресурсах, а также демонстрации на 

профсоюзных мероприятиях.        

 

 



Приложение 1 

 

ФОРМА ЗАЯВКИ ДЛЯ УЧАСТИЯ В КОНКУРСЕ  

 

 

«Лучшие практики по формированию и продвижению Молодежных 

советов региональных организаций ОПРК» 

 

 

 

Наименование региональной 

(межрегиональной)  организации 

ОПРК 

 

  

 

Ф.И.О., контактные данные лица, 

ответственного за представление 

конкурсных материалов  

 

 

 

 

 

 

 

Председатель  

региональной организации ОПРК      _________________ /___________________ 

 
 

 

 

 «____» ____________202___ год            
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 2 

 

СОСТАВ КОНКУРСНОЙ КОМИССИИ 

 

 
  

ФИО 

 

 

Организация, должность  

1.  Цыганова  

Светлана Николаевна 

 

Председатель Профсоюза 

2.  Ушнурцев 

Владимир Петрович 

Председатель Контрольно-ревизионной 

комиссии Профсоюза, председатель Марийской 

республиканской организации ОПРК 

3.  Старцева  

Людмила Михайловна 

 

Председатель Томской областной организации 

ОПРК, Координатор ЦК ОПРК в Сибирском 

федеральном округе РФ 

4.  Даова 

Марьям Патовна 

 

Председатель Кабардино-Балкарской 

республиканской организации ОПРК, 

Координатор ЦК ОПРК в Северо-Кавказском 

федеральном округе РФ 

5.  Семихатский  

Василий Александрович 

 

   Председатель Краснодарской краевой          

   организации ОПРК 

6.  Кузьменко 

Александр Владимирович 

 

Председатель Республиканской организации 

Башкортостана ОПРК  

7.  Кравцов 

Иван Николаевич 

 

Председатель Межрегиональной  

Санкт-Петербурга и Ленинградской области 

организации ОРК 

8.  Николаевская  

Наталья Николаевна  

 

Председатель Мордовской республиканской 

организации ОПРК, Координатор ЦК ОПРК в 

Приволжском федеральном округе РФ 

9.  Федосеева 

Татьяна Валерьевна 

 

Член Молодежного совета ОПРК, председатель 

Молодежного совета Раменской 

территориальной организации Межрегиональной 

профсоюзной общественной организации ОПРК 

(Московская область) 

10.  Чистякова  

Ольга Владиславовна 

 

Заведующий Отделом организационной работы 

аппарата ЦК ОПРК 

 

 

 


